
 
 
 
 
 
 
 

 

I.I.S.S. ”LAPORTA/FALCONE-BORSELLINO” 

Sede centrale: Viale Don Tonino Bello snc – 73013 Galatina (LE) – Tel. 0836/561117 
Sede staccata: Viale Don Bosco, 48 – 73013 Galatina (LE) – Tel. 0836/561095 

Codice Fiscale: 93140040754 – Codice Ufficio: UFJ5EL – Codice IPA: iisslfb 
Sito: www.iisslfb.edu.it EMail: leis04900g@istruzione.it - pec: leis04900g@pec.istruzione.it 

 

 
 

  Al Direttore  s.g.a. 
 
 Al sito web Istituto 
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OGGETTO: INCARICO Gestione Amministrativa e Contabile al DSGA Cosima TUNDO. 

Codice identificativo Progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-381  

Codice CUP: F27I17000210007   

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Premesso che 
 

 il Miur - Direzione Generale ha pubblicato l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3340 del 
23/03/2017  “Potenziamento  delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico – 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave 
degli allievi.- Azione 10.2.5 - Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali. Sottoazioni 
10.2.5A - Competenze trasversali. 

 

 l’Istituto ha presentato – nei termini – il Progetto dal Titolo: “Responsabilità condivisa del 
benessere fisico e mentale” che prevede la realizzazione di percorsi tendenti al miglioramento 
delle competenze chiave degli alunni, mediante azioni dirette al consolidamento, all’approfondimento 
e allo sviluppo delle conoscenze e delle competenze di cittadinanza globale, le stesse sono 
finalizzate allo sviluppo delle competenze trasversali, sociali e civiche - e che lo stesso è stato 
approvato dal Collegio dei Docenti  del 26/04/2017; 

 

 il MIUR –Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e 
strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei 
fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale  – Ufficio IV,  con nota prot. n. 
AOODGEFID/23583 del 23.07.2018, con riferimento all’Avviso prot. n. AOODGEFID/3340 del 
23/03/2017  “Potenziamento  delle competenze di cittadinanza globale”,  ha autorizzato questa 
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istituzione scolastica  ad attuare, entro il 31 agosto  2019, il progetto  “Responsabilità condivisa 
del benessere fisico e mentale” definito dal codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-381  per un 
finanziamento  di € 29.169,00;  

 
 
VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 

linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 
2016, n. 1588;  

VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 
Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTA  nota prot.n. AOODGEFID 38115.18-12-2017, contenente “Chiarimenti e approfondimenti                       
per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE”  

VISTA la nota prot. n. 1498 del 09-02-2018, riguardante  e - Disposizioni e istruzioni per 
l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020 – e 
relativo manuale edizione 2018;  

VISTI   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto                        
progetto;  

VISTA  la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di 
Coordinamento”; 

VISTO            il decreto dirigenziale, prot. n. 6629 del 21/08/2018, con il quale è stato assunto nel             
programma annuale (E. F.) 2018 il finanziamento relativo al PON “Competenze e 
ambienti per l'apprendimento -FSE”  dell’importo di € 29.169,00,  corrispondente al 
finanziamento assegnato; 

RILEVATA  la necessità di individuare la figura cui affidare l'attività per la Gestione Amministrativa e 
Contabile del progetto; 

RITENUTO  che la figura del D.S. G.A. può attendere a tale funzione 
VISTO  il Contratto Integrativo d’Istituto sottoscritto il 01/03/2019; 
 
 

INCARICA  
 
 

Il Direttore SGA Cosima TUNDO a svolgere attività di gestione Amministrativa e Contabile - per l’anno 
scolastico in corso - per la realizzazione del PON FSE 2014-2020 codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-
381 dal titolo “Responsabilità condivisa del benessere fisico e mentale”. 

 
Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla chiusura amministrativo-contabile  del 
Progetto fissata al 31/12/2019e, comunque, fino alla sua effettiva realizzazione.  

 
Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 45 ore a € 
24,54 lordo Stato - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma su apposito 
registro - per un importo totale omnicomprensivo di € 1.104,73 lordo Stato.  
 
L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 
 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei 
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Andrea VALERINI 
 

             (firmato digitalmente) 

 
Firma per accettazione  
IL DSGA Cosima TUNDO 
 
______________________          
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