
           ALLEGATO a) - Istanza di partecipazione 

 

 

Oggetto: Avviso Interno per il reclutamento di personale a cui affidare l’incarico di esperto 

formatore  nel Corso  “LACOMPETENZA DIGITALE nel web - La piattaforma Gsuite –

Competenze digitali e nuovi ambienti per l’apprendimento” di cui all’ art. 120, comma 2, lett. 

c) del D.L. 18 del 17 marzo 2020 e al PNSD – Azione #28 “Animatori digitali”.- 
 

 
Domanda di partecipazione                                                     

        Al Dirigente Scolastico 

                dell’I.I.S.S. “Laporta/Falcone-Borsellino“ 

                Viale Don Tonino Bello 

                73013  GALATINA 

 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………..C.F. ………………………………. 

Nato/a a ………………………………………………..…………………….. il …………………… 

Tel. ………………………………….. Cell…………………….. e-mail …………………………… 

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione 

Via ………………………………. Cap. ……………… città ………………………………………. 

 Presa visione dell’Avviso per la selezione di Esperto formatore prot.n. ________ del ___________ 

 

 

Chiede 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Esperto formatore relativamente al seguente 

progetto: 

  

“LACOMPETENZA DIGITALE nel web - La piattaforma Gsuite –Competenze digitali e 

nuovi ambienti per l’apprendimento” 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

di essere cittadino ………………..; 

di essere in godimento dei diritti politici; 

di prestare servizio presso l’I.I.S.S. “LAPORTA / FALCONE – BORSELLINO” di Galatina (Le) 

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali  pendenti 

………………………………………………………………………………………………………… 

   

di essere in possesso dei seguenti titoli (compilare la tabella dei titoli da valutare – allegato b): 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Allega la seguente documentazione: 

a) Curriculum vitae; 

b) Fotocopia documento identità in corso di validità; 

c) Scheda autovalutazione (allegato b)   

d) Informativa sulla Privacy.  

 

Data,  

            Firma 





Allegato b – Scheda autovalutazione 

 

 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE   

 

N.B. 

Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione. 

 Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato. 

 

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di:  

1. possedere i seguenti titoli di accesso: 

 

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato Punti determinati 
Punti assegnati 

dall’Ufficio 

 

a)  Titoli di studio, specializzazioni, corsi di agg.to, master e titoli specifici – max 43 
   

 

Titolo di studio 

(max_punti_14) 

  

(Si valuta un solo titolo) 

Diploma di scuola secondaria superiore attinente all’area 

progettuale 

Punti 4    

Laurea specifica attinente al progetto  

  –   votazione fino a 90 

Punti 7 (triennale) 

Punti 8 (magistrale) 

   

Laurea specifica attinente al progetto  

  –  votazione da 91 a 100 

Punti 9 (triennale) 

Punti 10(magistrale) 

   

Laurea specifica attinente al progetto  

  –  votazione da 101 a 110 

Punti 11 (triennale) 

Punti 12(magistrale) 

   

Laurea specifica attinente al progetto  

  –  votazione con lode 

Punti 13 (triennale) 

Punti 14 (magistrale) 

   

 

 

 

 

Altri titoli e 

specializzazione 

(max_29_punti) 

Master universitari/ Certificazioni 

afferenti alla natura dell’incarico 

Punti 6 per ogni titolo (max 

3)  

  

 

Certificazioni linguistiche 
Punti 4 per ogni  

titolo (max 1) 
 

  

ECDL base o titoli equivalenti 
Si valuta un solo 

titolo 

Punti 2 per ogni 

 titolo (max 1) 

   

ECDL advance o titoli equivalenti 
Punti 4 per ogni  

titolo (max 1) 

   

Altri titoli coerenti con l’area progettuale specifica 
Punti 1 per ogni  

titolo (max 3) 
 

  

 

   b)  Attività professionali coerenti con l’area progettuale specifica – max 35 



 

 

 

 

Esperienze 

professionali 

specifiche 

(max_35_punti) 

Documentata attività professionale coerente con l’area 

progettuale specifica 

Punti 5 per ogni annualità 

(max 3) 

   

Esperienze professionali della durata minima di 

20h maturate in progetti finanziati dall’Unione 

Europea o da altri Enti/Istituzioni  

(PON,IFTS,POR…) 

Punti 3 per ogni esperienza 

(max 4) 

   

Esperienze di formazione (docenza) di minori, in settori coerenti 

con l’area progettuale specifica, presso pubbliche 

Amministrazioni o Istituzioni scolastiche 

Punti 2 per ogni 

attività/annualità  

(max 4) 

   

 

    c) Pubblicazione di natura didattica – max 10 punti 

Pubblicazioni 

(max_10_punti) 

Pubblicazione di testi didattici (con l’indicazione del codice 

ISBN) dai contenuti 

inerenti alla specifica attività progettuale 

Punti 1 per ogni 

pubblicazione  

(max 5) 

   

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste 

(con l’indicazione del codice ANVUR) dai 

contenuti inerenti alla specifica attività 

progettuale 

Punti 1 per ogni 

pubblicazione  

(max 5) 

   

  

   d)  Proposta operativa dettagliata del percorso di formazione – max 12 punti 

Coerenza della proposta operativa dettagliata del percorso di formazione 

 

massimo  punti 12 

 

   

 

        Data,                Firma 

 

 


