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Prot. 0010454 del 10/12/2024
VI (Uscita)

Galatina, 10 - 12 - 2024

Oggetto: Rimodulazione lettera incarico Esperta esterna Luggeri Oronza Valentina e
integrazione lettera incarico Esperti esterni Polimeno Gabriele e Bianco Maria Luce.
PNRR DISPERSIONE. “Percorsi di Mentoring e Orientamento”.

Awviso Pubblico Azione “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - CUP: F24D22003000006

Titolo progetto: SCUOLA L.F.B.- Learning, Flexibility, well-Being
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-15448

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO che questa Istituzione Scolastica & stata autorizzata ad attuare le Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica, in attuazione della linea di investimento 1.4 nellambito
della Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, con il progetto “SCUOLA L.F.B.- Learning,
Flexibility, well-Being”, per un importo pari ad €218638,25;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell'lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni
per il conferimento di incarichi individuali;





VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) per I'as. 2023/2024;
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:

e Azione “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell'ambito della
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea — Next Generation EU

VISTO ['accordo di concessione prot. n. 52590 del 18-03-2023, firmato dal Ministero
dellistruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e
coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza
I'attuazione del progetto M4C111.4-2022-981-P-15448 dal titolo "SCUOLA L.F.B.- Learning,
Flexibility, well-Being" per un importo pari a €218638,25;

VISTA la delibera n. 20d/20-03-2023 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. n. 3119 del
29.03.2023;

VISTO il Programma annuale E.F. 2023;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e
pubblicizzazione del progetto, prot. 3120 del 29.03.2023;

VISTA la nota ministeriale prot. n. 4302 del 14/01/2023 “CHIARIMENTI E F.A.Q.";

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d'opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la rinuncia della dott.ssa Luggeri Oronza Valentina Prot. n. 0010251 del 06.12.2024
relativa a n.2 Percorsi di Mentoring — tipologia C - per un totale di n.30 ore di attivita;

RILEVATA la necessita di rimodulare ore e compenso della dott.ssa Luggeri Oronza Valentina
relativamente all'incarico precedentemente assegnato (75ore) “Percorsi di Mentoring e
Orientamento” nell'ambito del progetto autorizzato e finanziato, cod. M4C111.4-2022-981-P-
15448 dal titolo “SCUOLA L.F.B.- Learning, Flexibility, well-Being”, e di integrare le attivitad con
l'individuazione di altro esperto esterno come da graduatoria definitiva pubblicata in data
15.04.2024 Prot.n.0003626;

PRESO ATTO della disponibilita del dott. Polimeno Gabriele Prot.n.10332 del 09.12.2024,
posizionato al primo posto della suddetta graduatoria -tipologia C — e della dott.ssa Bianco
Maria Luce Prot. n.10448/10.12.2024, posizionata al quarto posto della suddetta graduatoria -
tipologia C - ad accettare le ulteriori ore resesi disponibili, in seguito alla rinuncia della dott.ssa
Luggeri;

ACQUISITA la indisponibilita del prof. Gervasi Giorgio, prot.n.10447/10.12.2024, posizionato al
terzo posto della suddetta graduatoria -tipologia C;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
e diautorizzare la rimodulazione dell'incarico assegnato alla dott.ssa Luggeri come segue:



n.3 “Percorsi di Mentoring e Orientamento” per un totale di ore 45 e un compenso
lordo stato di €1.890,00;

di autorizzare l'integrazione dell'incarico assegnato al dott. Polimeno Gabriele come
segue:

n.1 “Percorsi di Mentoring e Orientamento” (15h) per un totale di ore 90 e un
compenso lordo stato di €3.780,00;

di autorizzare l'integrazione dell'incarico assegnato alla dott.ssa Bianco Maria Luce come
segue:

n.1 “Percorsi di Mentoring e Orientamento” (15h) per un totale di ore 90 e un
compenso lordo stato di €3.780,00;

di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell'lstituzione Scolastica
https://lwww.iisslfb.edu.it/ per la massima diffusione, nelle sezioni albo online e
amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione all’'uopo dedicata.

Il Dirigente Scolastico




